ROCZNY PLAN PRACY PRZEDSZKOLA NR 9 IM. EMILII HOENE W GDANSKU
NA ROK SZKOLNY 2026/2027

»W zdrowym ciele zdrowy duch — éwiczy na co dzieh maty zuch”
,Od matego do duzego — matematyka dla kazdego”
»Wprowadzamy smyka w kraine wiersza i wierszyka”

,»Kto Ty jeste$? — Polak maty”
Opracowaty:
mgr Alicja Przybylska

mgr Beata Marcinkowska

Zatwierdzony do realizacji po posiedzeniu Rady Pedagogicznejz dnia 31 sierpnia 2026r. przez dyrektor mgr Katarzyne Banaszak



I. PODSTAWA OPRACOWANIA ROCZNEGO PLANU PRACY

Roczny Plan Pracy Przedszkola nr 9 im. Emilii Hoene w Gdansku na rok szkolny 2026/2027 zostat opracowany w oparciu o:

obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego;

podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

statut Przedszkola nr 9 im. Emilii Hoene w Gdansku;

whnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2025/2026;
podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027;
wyhiki obserwacji i diagnozy pedagogicznej dzieci;

rozpoznane potrzeby rozwojowe, edukacyjne, wychowawcze i emocjonalne dzieci;
oczekiwania i potrzeby rodzicéw;

whnioski i propozycje nauczycieli;

specyfike srodowiska lokalnego oraz potrzeby i mozliwosci organizacyjne przedszkola.



Il. GLOWNE ZALOZENIA ROCZNEGO PLANU PRACY

Roczny Plan Pracy Przedszkola na rok szkolny 2026/2027 ukierunkowany jest na tworzenie dzieciom bezpiecznych, przyjaznych i inspirujgcych
warunkéw do wszechstronnego rozwoju.

Szczegblng uwage poswiecacd sie bedzie:

rozwijaniu sprawnosci fizycznej i ksztattowaniu zdrowych nawykéw;
wspieraniu dobrostanu psychicznego dzieci;

budowaniu bezpiecznych i pozytywnych relacji réwiesniczych;
rozwijaniu kompetencji matematycznych i logicznego myslenia;
rozwijaniu aktywnosci poznawczej, samodzielnos$ci i sprawczosci;
rozwijaniu kompetencji jezykowych i zainteresowan czytelniczych;
rozwijaniu kreatywnosci i ekspresji twoérczej;

ksztattowaniu postaw patriotycznych i prospotecznych;
budowaniu przywigzania do Gdanska jako ,,matej ojczyzny”;
rozwijaniu postaw proekologicznych;

ksztattowaniu zasad bezpieczenstwa;

rozwijaniu podstawowych zasad higieny cyfrowej;

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb i mozliwosci dzieci;



wzmachnianiu wspotpracy z rodzicami;
rozwijaniu wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym;

doskonaleniu zawodowym nauczycieli i podnoszeniu jako$ci pracy przedszkola.



I1l. ZADANIA Z ZAKRESU PRACY WYCHOWAWCZO-DYDAKTYCZNE)J | OPIEKUNCZE)
OBSZAR |

,W ZDROWYM CIELE ZDROWY DUCH - CWICZY NA CO DZIEN MALY ZUCH”

Cel gtéwny:

Promowanie zdrowego stylu zycia oraz rozwijanie sprawnosci fizycznej, samodzielnosci i dobrostanu psychicznego dzieci poprzez systematyczng
aktywnos$¢ ruchowa, dziatania prozdrowotne oraz tworzenie bezpiecznych warunkéw do rozwoju.

L.p. | Zadanie Sposoéb realizaciji Osoba odpowiedzialna Termin
1. Organizowanie dziatan Tworzenie warunkdw sprzyjajacych Wszystkie nauczycielki Caty rok.
sprzyjajacych zdrowiu fizycznemu i | spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci | Alicja Przybylska Co najmniej 1xw
psychicznemu ruchowej. Beata Marcinkowska miesigcu jedna z
Prowadzenie zaje¢ o charakterze Agnieszka Salinska wybranych metod
prozdrowotnym. Natalia Panfil
Organizowanie spaceréw i wycieczek w Magdalena Pawtowska

potaczeniu z urozmaiconymi formami
ruchu na swiezym powietrzu.

Prowadzenie zaje¢ ruchowych z
wykorzystaniem réznorodnych metod i
form m.in.:

- metody ruchu rozwijajgcego W.
Sherborne,

- metody ruchowej ekspresji tworczej R.
Labana,

- metody A. i M. Kniessow,

- metody opowiesci ruchowej,




- elementéw Kinezjologii Edukacyjnej P.
Dennisona,

- aerobiku dla dzieci,

- zumby dla dzieci,

- gimnastyki dla dzieci

Organizowanie zaje¢ w Prowadzenie zaje¢ ruchowych na Wszystkie nauczycielki Caty rok.
réoznorodnych miejscach przedszkolnym placu i w parku Przynajmniej 1xw
miesigcu

Nauka zdrowej rywalizacji Tworzenie umoéw regulujgcych zachowania | Wszystkie nauczycielki Caty rok

dzieci i wspolne ich respektowanie. Alicja Przybylska

Zachecanie do wspoétdziatania w grupie. Beata Marcinkowska

Organizowanie zabaw i gier zespotowych. Agnieszka Salinska

Natalia Panfil

Organizowanie wewnatrzprzedszkolnych Magdalena Pawtowska \Y,

zawodow sportowych

Udziat w miedzyprzedszkolych zawodach Nauczycielki grup 5i 6

sportowych latkéw \

Spartakiada dzielnicowa

Udziat w Niebieskich Igrzyskach

lzabela Zak
Beata Marcinkowska

Wykorzystanie podczas zajec
ruchowych nietypowych przyboréow

Tworzenie przyboréw do éwiczen
inspirujgcych dzieci do twérczej

aktywnosci ruchowej, z zastosowaniem np.

Wszystkie nauczycielki
Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska
Agnieszka Salinska

Przynajmniej 1x w
miesigcu




materiatu przyrodniczego, odpadéw,
przedmiotéw codziennego uzytku

Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska

Propagowanie zdrowego stylu zycia
ws$rdd dzieci i ich rodzicow

Przekazywanie wiedzy o zdrowym stylu
zycia, w formie pogadanek, ¢wiczeni
zabaw.

Zachecanie do rodzinnej aktywnosci
sportowe;j.

Udziat w projekcie Rowerowy Maj.

Ksztatcenie odpowiednich nawykow
zywieniowych m.in. poprzez organizowanie
L»Witaminkowych Wtorkéw” (dzieci
samodzielnie robig zdrowe kanapki na
Sniadanie)

Udziat w programie ,,Zielona Edukacja”
(Hevelianum)

Wszystkie nauczycielki

Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska

Wszystkie nauczycielki

Caty rok

Caty rok

\Y

Caty rok




OBSZAR 11

,OD MALEGO DO DUZEGO — MATEMATYKA DLA KAZDEGO”

Cel gtowny:

Rozwijanie kompetencji matematycznych i aktywnosci poznawczej dzieci poprzez zabawe, dziatanie, doswiadczenie, konstruowanie, kodowanie oraz
samodzielne poszukiwanie rozwigzan.

L.p. | Zadanie Sposbéb realizaciji Osoba odpowiedzialna Termin
1. Rozbudzanie dzieciecej Wszechstronne stymulowanie rozwoju Wszystkie nauczycielki Caty rok
aktywnoscii samodzielnosci dzieci poprzez ksztattowanie ich
poprzez dziatania z zakresu zainteresowan z zakresu matematyki.

edukacji matematycznej
Stosowanie podczas zaje¢ form
aktywizujgcych do nauki matematyki w

przedszkolu.
2. Doskonalenie umiejetnosci Doposazenie przedszkolnej piaskownicy w | Dyrektor IX-X, 1l
matematycznych sitka, miarki, wagi, rownowaznie.
Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z Wszystkie nauczycielki Caty rok
wykorzystaniem metod E. Gruszczyk- Alicja Przybylska co najmniej 1x/mc
Kolczynskiej. Beata Marcinkowska
Agnieszka Salinska
Tworzenie sytuacji sprzyjajacych do Natalia Panfil Caty rok
wykorzystania w zabawie elementéw Magdalena Pawtowska
matematyKki

-kodowanie na dywanie,
-gry planszowe,
-uktadanki,




-przelicznie, mierzenie, segregowanie,
wazenie...

-uktadanie z patyczkow figur
geometrycznych.

Stwarzanie dzieciom okazji do
zaprezentowania zdolnosci
matematycznych

Organizacja konkursu ,,Konstruowanie gry
planszowej”

Organizacja konkursu ,,Geometryczne
cudaki”

Beata Marcinkowska

Beata Marcinkowska




OBSZAR I

~WPROWADZAMY SMYKA W KRAINE WIERSZA | WIERSZYKA”

Cel gtowny:

Rozwijanie kompetencji jezykowych, zainteresowan czytelniczych, wyobrazni i kreatywnosci dzieci poprzez systematyczny kontakt z literaturg

dziecieca i poezja.

L.p. | Zadanie

Sposodb realizacji

Osoba odpowiedzialna

Termin

1. Poznanie dziet polskiej literatury
dzieciecej oraz ich autorow

Stworzenie w salach kacikow
bibliotecznych i umozliwienie dzieciom
rozwijania zainteresowan literackich.
Czytanie wierszy z klasyki literatury
dzieciecej J. Brzechwy, J. Tuwima, W.
Chotomskiej, D. Gellner

Wszystkie nauczycielki

Caty rok

Co najmniej 1x w tygodniu

Agnieszka Saliriska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska

2. Promocja czytelnictwa Wspotpraca z biblioteka. Wszystkie nauczycielki Caty rok
Udziat w kampanii ,Mata Ksigzka- Wielki Alicja Przybylska
Cztowiek” Beata Marcinkowska
Organizacja kacika ,,Wedrujacej ksigzki”. Agnieszka Salinska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska
3. Gtosne czytanie dzieciom utworéw | Angazowanie rodzicéw do czytania Wszystkie nauczycielki Caty rok
literackich przez zaproszonych dzieciom w grupach przedszkolnych. Alicja Przybylska
gosci Beata Marcinkowska
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Stwarzanie okazji do
zaprezentowania znajomosci
literatury przez dzieci

Nauka wiersza na pamiec z klasyki
literatury dzieciecej.

Nauczycielki grup 4/5/6
latkow

Caty rok

Zorganizowanie konkursu plastycznego dla | Beata Marcinkowska Xl
dzieci pt. ,Polska w oczach dziecka” Natalia Panfil
Zorganizowanie konkursu grupowego, Wszystkie nauczycielki X
plastycznego inspirowanego wierszem pt.
»Wierszem Malowane”
Rozwijanie u dzieci kreatywnosci Wykonywanie prac plastycznych Wszystkie nauczycielki Caty rok
inspirowanych utworami literackimi.
Zorganizowanie warsztatéw rodzinnych Wszystkie nauczycielki - 1v
Uwrazliwianie na piekno jezyka Obchody wybranych swiat, ktérych celem Wszystkie nauczycielki Wg kalendarza

polskiego

jest ukazanie wartosci polskiej literatury
dzieciecej

- Dzien Gtosnego Czytania,

- Miedzynarodowy Dzien Pisarza,

- Swiatowy Dzien Ksigzki,

- Dzien Bibliotekarza i Biblioteki
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OBSZAR IV

,KTO TY JESTES? — POLAK MALY”

Cel gtowny:

Ksztattowanie poczucia tozsamosci, przywigzania do Gdanska i Polski, szacunku do tradycji, symboli narodowych, historii i dziedzictwa kulturowego.

L.p. | Zadanie Sposbéb realizaciji Osoba odpowiedzialna termin
1. Moja mata ojczyzna- rozwijanie u Zapoznanie dzieci z elementami historii Dyrektor Caty rok
dzieci przywigzania do swoje;j Gdanska, legendami i najwazniejszymi Wszystkie nauczycielki
miejscowosci miejscami.

Zachecanie do aktywnego udziatu w zyciu
spotecznosci lokalnej, uczestnictwa w
uroczystosciach i waznych dniach
Organizowanie zaje¢ majacych na celu
poznanie historii parku orunskiego oraz
dworku E.Hoene.

Konkurs ,,Nasza Patronka oczami Xl
przedszkolakéw”
2. Poszerzanie wiedzy o swojej Prowadzenie zajec realizujgcych tresci z Wszystkie nauczycielki Caty rok
ojczyznie wybranego programu wychowania w

przedszkolu dotyczacych punktu IV.10 z
podstawy programowe;j

3. Rozwijanie postaw patriotycznych Prowadzenie zaje¢ o tematyce Wszystkie nauczycielki Caty rok
patriotycznej, ksztattowanie u dzieci wiezi z | Alicja Przybylska
krajem ojczystym oraz szacunku do Beata Marcinkowska
wtasnego kraju. Agnieszka Salinska
Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci i Natalia Panfil
poszanowania do symboli narodowych. Magdalena Pawtowska
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Wyksztatcanie umiejetnosci do
odpowiedniego zachowania podczas
uroczystosci przedszkolnych i

panstwowych.
Zorganizowanie wyjscia pod pomnik Inki. X, V
Organizacja kacika z symbolami
narodowymi w sali przedszkolnej.
Zorganizowanie apelu z okazji Swieta Xl
Niepodlegtosci- ,,Szkota do hymnu o
godz.11:11”

Beata Marcinkowska \Y
Obchody Swieta Flagi. Alicja Przybylska
Zorganizowanie konkursu ,,Flaga”.

Beata Marcinkowska \Y

Zapoznanie dzieci z utworami o Nauka hymnu panstwowego. Wszystkie nauczycielki Xl

charakterze patriotycznym

Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska
Agnieszka Saliriska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska
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V. PLAN WSPOLPRACY Z RODZICAMI NA ROK SZKOLNY 2026/2027

Cel gtéwny:

Budowanie partnerskiej wspoétpracy pomiedzy przedszkolem a rodzing oraz wspieranie rodzicéw w procesie wychowania, edukac;ji i rozwoju dziecka.

L.p. | Zadanie Sposbéb realizaciji Osoba odpowiedzialna Termin
1. Zebrania grupowe Zapoznanie z rodzicami. Wszystkie nauczycielki IX
Alicja Przybylska
Poinformowanie rodzicéw o planach pracy | Beata Marcinkowska IX
i zamierzeniach wychowawczo- Agnieszka Salinska
dydaktycznych na biezgcy rok szkolny. Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska
Umozliwienie rodzicom zapoznania z IX
podstawg programowa i ramowym planem
dnia.
Zapoznanie rodzicow z procedurami IX

bezpieczeristwa obowigzujgcymina
terenie przedszkola.

Omowienie zapiséw w statucie IX
przedszkola.

IX
Wybdr Rady Rodzicéw.

IX, IV/V
Omowienie spraw organizacyjnych.

X,V
Spotkania podsumowujace.

Beata Marcinkowska X, IV
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Zapoznanie rodzicow z wynikami
obserwacji wstepnych, srédrocznychii
koncowych prowadzonych przez
nauczycieli

Zapoznanie rodzicow z wynikami diagnozy
wstepnej i koncowej prowadzonych przez
nauczycieli

Natalia Panfil

Xl, IV

Podnoszenie kultury pedagogicznej

rodzicéw

Organizowanie spotkan, szkolen oraz
warsztatéw dla rodzicow

Zamieszczenie na stronie internetowej
przedszkola informac;ji o projektach i
wydarzeniach z zycia przedszkola

Udostepnianie dla rodzicéw artykutow i
materiatow dydaktyczno- wychowawczych

Organizowanie wystaw i ekspozycji
wytworéw twadrczosci dzieci

Dyrektor
Specjalisci

Beata Marcinkowska
Alicja Przybylska

Wszystkie nauczycielki
Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska
Agnieszka Salinska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Kontakty indywidualne

Rozmowy indywidualne w celu
dostarczenia rodzicom rzetelnej wiedzy na

Wszystkie nauczycielki
Alicja Przybylska

Caty rok- w ramach godzin
dostepnosci
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temat osiggnie¢ dzieci oraz wspélne
rozwigzywanie wystepujacych problemow
wychowawczych.

Beata Marcinkowska
Agnieszka Salinska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska

Pomoc rodzicom w kontaktach Caty rok
z instytucjami i specjalistami Dyrektor
wspotpracujgcymi z przedszkolem: Wszystkie nauczycielki
logopeda, psychologiem, PPP.
Udziat rodzicéw w zyciu Angazowanie rodzicéw do aktywnego Dyrektor Caty rok

przedszkolnym

uczestniczenia w zyciu przedszkola

- udziat rodzicéw w przygotowaniach
uroczystosci przedszkolnych,

- motywowanie rodzicéw do
wspottworzenia dekoracji i kacikow
tematycznych w salach przedszkolnych,
- zachecanie rodzicow do udziatu w
konkursach i imprezach przedszkolnych,
- mobilizowanie rodzicéw do pomocy w
organizacji wycieczek,

- zapraszanie rodzicow na zajecia z cyklu
»Poznajemy zawody naszych rodzicow”

Wszystkie nauczycielki
Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska
Agnieszka Salinska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska
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VI. PLAN WSPOtPRACY ZE SRODOWISKIEM NA ROK SZKOLNY 2026/2027

Cel gtéwny:

Wykorzystywanie zasobéw srodowiska lokalnego do wspierania rozwoju dzieci, ksztattowania postaw spotecznych i patriotycznych oraz

umozliwiania dzieciom kontaktu z kulturg, przyroda i instytucjami.

Organizacja Dnia Tumbo

L.p. | Zadanie Sposbb realizaciji Osoba odpowiedzialna Termin
1. Poszerzanie wiedzy na temat Zorganizowanie spotkania z Alicja Przybylska I
bezpieczenstwa przedstawicielami Komendy Miejskiej w Beata Marcinkowska
Gdansku Agnieszka Salinska
Natalia Panfil
Zorganizowanie spotkania z Magdalena Pawtowska Vv
przedstawicielami Paristwowej Strazy
Pozarnej
Zorganizowanie spotkania z ratownikiem
medycznym \
2. Ksztattowanie wartosci braterstwa, | Organizacja zbidrki zywnosci dla zwierzat Alicja Przybylska XI-XI
szacunku do ojczyzny i drugiego ze schroniska Beata Marcinkowska
cztowieka oraz rozwijanie postaw Agnieszka Salinska Xl
proekologicznych Organizacja kiermaszu Natalia Panfil
bozonarodzeniowego Magdalena Pawtowska
i
Organizacja kiermaszu wielkanocnego
Xl
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Rozwijanie zainteresowan Organizacja odwiedzin w miejskiej Alicja Przybylska Caty rok
czytelniczych bibliotece Beata Marcinkowska
Agnieszka Salinska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska
Utatwianie dzieciom procesu Organizowanie odwiedzin w szkole Dyrektor -1
adaptacji w szkole podstawowej, do ktérej bedzie uczeszcza¢ | Nauczyciel 6 latkow
wiekszos$¢ dzieci
Uwrazliwianie dzieci na sztuke Organizowanie wyjs$¢ do instytucji Dyrektor Caty rok
kulturalnych Wszystkie nauczycielki
Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska
Agnieszka Salinska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska
Zapewnianie dzieciom Wspdtpraca z instytucjami dziatajgcymi na | Dyrektor Caty rok

odpowiednich warunkéw do
prawidtowego rozwoju

rzecz dzieci m.in.
-TPD,

-PPP,

- Sagdem Rodzinnym,
- MOPS

Wszystkie nauczycielki
Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska
Agnieszka Saliniska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska

18




VII. ZADANIA Z ZAKRESU ZARZADZANIA PRZEDSZKOLEM

Magdalena Pawtowska

L.p. | Zadanie Sposbéb realizacji Osoba odpowiedzialna Termin
1. Wzbogacanie bazy materialnej Zakupienie Dyrektor Caty rok
przedszkola Pozyskanie srodkéw
Zachecanie rodzicéw do pozyskiwania
sponsoréw
2. Promocja przedszkola Systematyczna wspotpraca z lokalnymi Dyrektor Caty rok
mediami w celu promocji dziatan Wszystkie nauczycielki
placowki. Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska
Agnieszka Salinska
Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska
Alicja Przybylska
Biezgca aktualizacja tresci Beata Marcinkowska
zamieszczanych na stronie internetowej
przedszkola. Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska
Wspétpraca z instytucjami dziatajgcymi Agnieszka Salinska
w najblizszym Srodowisku. Natalia Panfil
Magdalena Pawtowska VI
Festyn
3. Wspétpraca z rodzicami Badanie oczekiwan rodzicow oraz Dyrektor Caty rok
poziomu zadowolenia z pracy placéwki. Wszystkie nauczycielki
Alicja Przybylska
Beata Marcinkowska Caty rok
Agnieszka Salifiska
Natalia Panfil Caty rok
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Prowadzenie skrzynki skarg i wnioskow

Dyrektor

Mail:
k.banaszak@p9.edu.gdansk.pl

Umozliwienie rodzicom podnoszenia Dyrektor

swiadomosci i umiejetnosci Specjalisci

wychowawczych poprzez organizowanie

szkolen i warsztatow
Dbanie o bezpieczenstwo dziecii | Prowadzenie szkolen z zakresu BHP i PP | Dyrektor Caty rok
pracownikow

Przeglad stanu technicznego sal Dyrektor

lekcyjnych, pomieszczen uzytkowych, Alicja Przybylska

mebli, przedszkolnego placu zabaw oraz | Beata Marcinkowska

kontrola jakosci sprzetu uzytkowanego i Agnieszka Salinska

zabawek. Natalia Panfil

Magdalena Pawtowska
Dyrektor Caty rok

Dokonywanie obowigzkowych

przegladow. Dyrektor

Przeprowadzenie prébnego alarmu

pozarowego.
Podnoszenie kompetenciji Badanie wsrdd nauczycieli potrzeb w Dyrektor IX
nauczycieli zakresie doskonalenia zawodowego

Opracowanie planu WDN na podstawie A. Przybylska X

zbadanych oczekiwan

Przygotowanie plany dofinansowania Dyrektor Xl

doskonalenia zawodowego nauczycieli
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VIIl. MONITOROWANIE REALIZACJI ROCZNEGO PLANU PRACY

Monitorowanie realizacji Rocznego Planu Pracy bedzie prowadzone systematycznie poprzez:

analize dokumentacji nauczycieli;

obserwacje dzieci podczas zajec¢, zabaw i sytuacji codziennych;

analize wytworow dzieci;

analize udziatu dzieci w konkursach, projektach, zawodach i uroczystosciach;
analize wspotpracy z rodzicami;

analize wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym;

analize wynikéw obserwacji i diagnozy pedagogicznej;

rozmowy z nauczycielami, rodzicami i specjalistami;

analize ankiet i informacji zwrotnych;

analize stopnia realizacji zaplanowanych dziatan;

formutowanie wnioskéw do dalszej pracy.
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IX. PRZEWIDYWANE EFEKTY REALIZACJI PLANU

Dzieci:

rozwijajg sprawnosc¢ fizyczng i ksztattujg zdrowe nawyki;
potrafig wspotpracowad z innymi;

respektujg ustalone zasady;

uczg sie rozpoznawac i wyraza¢ emocje;

rozwijajg kompetencje matematyczne i logiczne;
podejmuja dziatania wymagajace samodzielnego myslenia;
rozwijajg zainteresowania czytelnicze i jezykowe;
wzbogacajg stownictwo;

rozwijajg wyobraznie i kreatywnos¢;

poznajg historie i kulture Gdanska;

rozwijajg poczucie przynaleznosci do matej i duzej ojczyzny;
znajg podstawowe symbole narodowe i hymn panstwowy;
rozwijajg postawy patriotyczne i prospoteczne;

poznajg zasady bezpieczenstwa;

rozwijajg Swiadomos$é ekologiczna;

poznajg podstawowe zasady higieny cyfrowe;j;
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majg mozliwos¢ prezentowania swoich zainteresowan, talentéw i osiggniec.
Rodzice:

otrzymujg systematyczng informacje o rozwoju dziecka;

maja mozliwosc¢ korzystania ze wsparcia nauczycieli i specjalistow;
rozwijajg kompetencje wychowawcze;

aktywniej uczestniczg w zyciu przedszkola;

wspotpracuja z nauczycielami w celu wspierania rozwoju dziecka.
Nauczyciele:

podnoszg kompetencje zawodowe;

doskonalg warsztat pracy;

wymieniajg sie doswiadczeniami i dobrymi praktykami;
wykorzystuja r6znorodne metody i formy pracy;

lepiej rozpoznaja indywidualne potrzeby dzieci;

systematycznie monitorujg efekty podejmowanych dziatan.
Przedszkole:

zapewnhnia dzieciom bezpieczne i przyjazne warunki rozwoju;
wzbogaca baze dydaktyczng i materialng;

rozwija wspotprace z rodzicami;

poszerza wspotprace ze srodowiskiem lokalnym;

23



systematycznie doskonali jako$é pracy.

X. EWALUACJA REALIZACJI ROCZNEGO PLANU PRACY

Ewaluacja realizacji planu zostanie przeprowadzona na podstawie:

analizy stopnia wykonania zaplanowanych zadan;
analizy osiggniec i aktywnosci dzieci;

analizy dokumentacji;

informac;ji zwrotnych od rodzicéw;

obserwacji nauczycieli;

whnioskow wynikajacych z nadzoru pedagogicznego;
analizy wspoétpracy ze srodowiskiem lokalnym.

Kryteria sukcesu:

Zatozone cele zostang uznane za osiggniete, jezeli:

wiekszos¢ zaplanowanych dziatan zostanie zrealizowana;

dzieci bedg aktywnie uczestniczy¢ w proponowanych dziataniach;
widoczny bedzie rozwdj kompetencji dzieci w obszarach objetych planem;
rodzice bedg angazowac sie w zycie przedszkola;

nauczyciele bedg doskonali¢ swoje kompetencje;

przedszkole bedzie rozwijato wspoétprace ze srodowiskiem lokalnym;
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wyniki monitorowania pozwolg na sformutowanie wnioskéw do dalszej pracy.

Xl. POSTANOWIENIA KONCOWE

Roczny Plan Pracy Przedszkola nr 9 im. Emilii Hoene w Gdansku na rok szkolny 2026/2027 jest dokumentem otwartym i moze by¢ modyfikowany w
zaleznosci od potrzeb dzieci, rodzicéw, nauczycieli oraz mozliwosci organizacyjnych placowki.

Za realizacje poszczegdlnych zadan odpowiadajg osoby wskazane w planie.

Szczegbdtowe terminy realizacji poszczegdlnych dziatan moga ulec zmianie w zwigzku z organizacjg pracy przedszkola oraz harmonogramami
wspotpracujgcych instytuciji.

Realizacja planu bedzie podlegata biezgcemu monitorowaniu.

Whioski wynikajace z realizacji planu zostang wykorzystane do planowania pracy przedszkola w kolejnym roku szkolnym.

Xll. ZATWIERDZENIE ROCZNEGO PLANU PRACY

Roczny Plan Pracy Przedszkola nr 9 im. Emilii Hoene w Gdansku na rok szkolny 2026/2027 zostat przedstawiony i zatwierdzony do realizacji na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu:
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